
สถานีต ารวจภูธรอรัญประเทศ  
ขับเคลื่อนการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีต ารวจภธูร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2569  สถานีตำรวจภูธรอรัญประเทศ  ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมี  
พันตำรวจเอกวิสาขะ  เพ็ชรเกษม  ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรอรัญประเทศ  เป็นประธานการประชุม ซึ่งการ
ประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจภูธรอรัญประเทศ และทำความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรอรัญประเทศ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  
     - ให้ข้าราชการตำรวจ สถานีตำรวจภูธรอรัญประเทศ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความ
ตระหนักรู้เก่ียวกับประเด็นข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 
     - ให้ข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจภูธรอรัญประเทศ นำลิงก์ หรือ QR Code แบบวัดการรับรู้ของ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ของสถานีตำรวจภูธรอรัญประเทศ เปิดเผย ณ จุดให้บริการให้แก่ประชาชน
ที่มารับบริการและพัฒนาการให้บริการเพ่ือสร้างความสะดวก รวดเร็วในการให้บริการ  

3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
     - ให้ข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจภูธรอรัญประเทศ จัดทำข้อมูลสาธารณะตามคู่มือการประเมิน

และแบบฟอร์มที่กำหนด พร้อมทั้งเปิดเผยข้อมูลลงในเว็บไซต์ของสถานีตำรวจ และศึกษาการเข้าใช้งานระบบ 
ITAP พร้อมบันทึกข้อมูลลงในระบบ 

 
 
 


